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PREMESSA 

 
Il principio contabile applicato n. 12 concernente la programmazione di bilancio, statuisce che la programmazione è il processo di analisi e valutazione che, comparando e 
ordinando coerentemente tra loro le politiche e i piani per il governo del territorio, consente di organizzare, in una dimensione temporale predefinita, le attività e le risorse 
necessarie per la realizzazione di fini sociali e la promozione dello sviluppo economico e civile delle comunità di riferimento. 
Il processo di programmazione, si svolge nel rispetto delle compatibilità economico-finanziarie e tenendo conto della possibile evoluzione della gestione dell’ente, richiede il 
coinvolgimento dei portatori di interesse nelle forme e secondo le modalità definite da ogni Ente, si conclude con la formalizzazione delle decisioni politiche e gestionali che 
danno contenuto a programmi e piani futuri riferibili alle missioni dell’ente. 
Attraverso l’attività di programmazione, le amministrazioni concorrono al perseguimento degli obiettivi di finanza pubblica definiti in ambito nazionale, in coerenza con i principi 
fondamentali di coordinamento della finanza pubblica emanati in attuazione degli articoli 117, terzo comma, e 119, secondo comma, della Costituzione e ne condividono le 
conseguenti responsabilità. 
 
 

Il Documento unico di programmazione degli enti locali (DUP) 
 
Il DUP è lo strumento che permette l’attività di guida strategica ed operativa degli enti locali e consente di fronteggiare in modo permanente, sistemico e unitario le discontinuità 
ambientali e organizzative. 
Il DUP costituisce, nel rispetto del principio del coordinamento e coerenza dei documenti di bilancio, il presupposto necessario di tutti gli altri documenti di programmazione. 
 
Secondo il paragrafo 8.4 del Principio contabile applicato concernente la programmazione di cui all’allegato 4/1 al decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, anche i comuni di 
dimensione inferiore ai 5000 abitanti sono chiamati all'adozione del DUP, sebbene in forma semplificata rispetto a quella prevista per i comuni medio-grandi. Il Decreto 
ministeriale del 20 maggio 2015, concernente l’aggiornamento dei principi contabili del Dlgs 118/11, ha infatti introdotto il DUP semplificato, lasciando comunque sostanzialmente 
invariate le finalità generali del documento.  
 
Il Documento Unico di Programmazione (DUP) deve essere presentato dalla Giunta in Consiglio, entro il 31 luglio di ciascun anno. 
 

1 – Risultanze dei dati relativi alla popolazione, al territorio 
ed alla situazione socio economica dell’Ente 

 

 
Popolazione legale al censimento del  n. 0 
 
Popolazione residente alla fine del 2021 (penultimo anno precedente) n. 1.709 di cui: 

maschi n. 835 
femmine n. 874 

 

Risultanze del territorio 
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 2.1.4 TERRITORIO 
  

  

 Superficie in Kmq   40,99 

 RISORSE IDRICHE    
 * Laghi                0 

 * Fiumi e torrenti                1 

 STRADE    
 * Statali Km. 5,00 

 * Provinciali Km. 10,00 

 * Comunali Km. 20,00 

 * Vicinali Km. 40,00 

 * Autostrade Km. 0,00 

 PIANI E STRUMENTI URBANISTICI VIGENTI 
     Se "SI" data ed estremi del provvedimento di approvazione 

  * Piano regolatore adottato Si X No   
  * Piano regolatore approvato Si X No   
  * Programma di fabbricazione Si X No   
  * Piano edilizia economica e popolare Si X No   

 PIANO INSEDIAMENTI PRODUTTIVI      
  * Industriali Si  No X  
  * Artiginali Si X No   
  * Commerciali Si  No X  
  * Altri strumenti (specificare) Si  No X  

 Esistenza della coerenza delle previsioni annuali e pluriennali con gli strumenti urbanistici vigenti 

 (art. 170, comma 7, D.L.vo 267/2000) Si X No   
 

  AREA INTERESSATA  AREA DISPONIBILE 
 P.E.E.P. mq. 0,00 mq. 0,00 

 P.I.P. mq. 0,00 mq. 0,00 

 
Superficie Kmq 4.099 
Risorse idriche: 

laghi n. 0 
fiumi n. 1 

Strade: 
autostrade Km 0,00 
strade extraurbane Km 0,00 
strade urbane Km 0,00 
strade locali Km 0,00 
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itinerari ciclopedonali Km 0,00 
 
Strumenti urbanistici vigenti: 

Piano regolatore – PRGC – adottato Si 
Piano regolatore – PRGC – approvato Si 
Piano edilizia economica popolare – PEEP Si 
Piano Insediamenti Produttivi – PIP No 

 
Altri strumenti urbanistici: 
 
 

Risultanze della situazione socio economica dell’Ente 

 

Narbolia è un comune  di 1.798 (al 31.12.2015) abitanti della provincia di Oristano. 

Il paese si trova al confine con il Campidano di Oristano e ai piedi del massiccio montuoso del Montiferru, a 18,3 km dal capoluogo provinciale Oristano ed a 

breve distanza dalla penisola del Sinis, ricca di spiagge dalla sabbia bianca e fine,Narbolia è stato un comune facente parte del Campidano di Milis. 

In passato una delle attività principali dei narboliesi era la fabbricazione della calce, per mezzo di fornaci delle quali rimangono molte tracce, e ogni fornace era 

gestita da un gruppo ristretto di persone, che si dividevano i compiti e che venivano chiamati Forrogaius. 

Attualmente le attività economiche del paese sono concentrate soprattutto nel settore del terziario, con una 

discreta presenza anche del settore primario, determinata dalla presenza di diversi aziende agricole e allevatori. 

Sono in fase di sviluppo le attività di tipo ricettivo - turistico. 

 
Asili nido con posti n. 0 
Scuole dell’infanzia con posti n. 0 
Scuole primarie con posti n. 75 
Scuole secondarie con posti n. 62 
Strutture residenziali per anziani n. 0 
Farmacie Comunali n. 0 
Depuratori acque reflue n. 0 
Rete acquedotto Km 0,00 
Aree verdi, parchi e giardini Kmq 0,000 
Punti luce Pubblica Illuminazione n. 300 
Rete gas Km 0,00 
Discariche rifiuti n. 0 
Mezzi operativi per gestione territorio n. 3 
Veicoli a disposizione n. 2 
 
Altre strutture: 
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2 – Modalità di gestione dei servizi pubblici locali 

 
 

  ESERCIZIO IN CORSO PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE 

Denominazione UM Anno 2017 Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 

Consorzi nr.             0             0             0             0 

Aziende nr.             0             0             0             0 

Istituzioni nr.             0             0             0             0 

Societa' di capitali nr.             1             1             1             1 

Concessioni nr.             0             0             0             0 

Unione di comuni nr.             1             1             1             1 

Altro nr.             0             0             0             0 

 

Gli enti partecipati dall’Ente che, per i quali, ai sensi dell’art. 172 del TUEL, è previsto che i rendiconti siano allegati al Bilancio di Previsione del Comune, sono i seguenti: 

 

 
 

Societa’ ed organismi gestionali % 

ABBANOA SPA -  sito www.abbanoa.it 0,110 

 
Il ruolo del Comune nei predetti organismi è, da un lato quello civilistico, che compete ai soci delle società di capitali e da un altro lato quello amministrativo di indirizzo politico 

e controllo sulla gestione dei servizi affidati ai medesimi. 

I recenti interventi normativi emanati sul fronte delle partecipazioni in società commerciali e enti detenuti dalle Amministrazioni pubbliche, sono volti alla razionalizzazione delle 

stesse e ad evitare alterazioni o distorsioni della concorrenza e del mercato così come indicato dalle direttive comunitarie in materia. Il Comune, oltre ad aver ottemperato a tutti 

gli obblighi di comunicazione e certificazione riguardanti le partecipazioni, monitora costantemente l’opportunità di mantenere le stesse in base al dettato normativo di 

riferimento. 

In particolare per il Comune di Narbolia la partecipazione ad Abbanoa ha costituito un obbligo e la quota è stata interamente versata dalla Regione 
Sardegna. 

 

 

                  SERVIZIO IDRICO INTEGRATO 

                 Ragione Sociale: ABBANOA S.P.A. 

                  Indirizzo: VIALE DIAZ 77 CAGLIARI 

                   E-mail:info@abbanoa.it 

http://www.abbanoa.it/
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                   Sito web: http://www.abbanoa.it 

                   Finalità: La missione di Abbanoa ha come priorità la gestione omogenea e unitaria del servizio idrico integrato della Sardegna, così da garantire, nel 

pieno rispetto dell'ambiente, la fornitura dell'acqua con la stessa qualità, lo stesso livello di servizio e la stessa tariffa in tutto il territorio regionale: dal 

capoluogo al comune più isolato. 

                  

                  Percentuale di partecipazione del Comune:  0,058 

 

 

 

 
 

Societa’ ed organismi gestionali % 

autorita' d'ambito della Sardegna 0,000 

 
Il ruolo del Comune nei predetti organismi è, da un lato quello civilistico, che compete ai soci delle società di capitali e da un altro lato quello amministrativo di indirizzo politico 

e controllo sulla gestione dei servizi affidati ai medesimi. 

I recenti interventi normativi emanati sul fronte delle partecipazioni in società commerciali e enti detenuti dalle Amministrazioni pubbliche, sono volti alla razionalizzazione delle 

stesse e ad evitare alterazioni o distorsioni della concorrenza e del mercato così come indicato dalle direttive comunitarie in materia. Il Comune, oltre ad aver ottemperato a tutti 

gli obblighi di comunicazione e certificazione riguardanti le partecipazioni, monitora costantemente l’opportunità di mantenere le stesse in base al dettato normativo di 

riferimento. 
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Società partecipate 
 

Denominazione Sito WEB % Partecip. Note 
Scadenza 
impegno 

Oneri per l'ente 
RISULTATI DI BILANCIO 

Anno 2021 Anno 2020 Anno 2019 

autorita' d'ambito della 
Sardegna 

 0,00000   0,00 0,00 0,00 0,00 

 
 

Altre modalità di gestione dei servizi pubblici 
 

3 – Sostenibilità economico finanziaria 

 

Situazione di cassa dell'ente 

 
Fondo cassa al 31/12/2021 (penultimo anno dell’esercizio precedente) 3.284.269,94 

 
Andamento del Fondo cassa nel triennio precedente 
 
Fondo cassa al 31/12/2020 (anno precedente) 2.666.791,49 
Fondo cassa al 31/12/2019 (anno precedente -1) 2.996.629,35 
Fondo cassa al 31/12/2018 (anno precedente -2) 3.192.066,35 

 
 
Utilizzo Anticipazione di cassa nel triennio precedente 
 

Anno di riferimento gg di utilizzo costo interessi passivi 

2021 0 0,00 

2020 0 0,00 

2019 0 0,00 
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Livello di indebitamento 
 
L’ente non presenta forme di indebitamento. 
 

 
Incidenza interessi passivi impegnati/entrate accertate primi 3 titoli 
 

Anno di riferimento 
Interessi passivi impegnati 

(a) 
Entrate accertate tit. 1-2-3  

(b) 
Incidenza 

(a/b) % 

2021 0,00 2.299.504,79 0,00 

2020 0,00 1.936.141,24 0,00 

2019 0,00 1.878.558,79 0,00 
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Debiti fuori bilancio riconosciuti 2018 

Non sono stati ricosciuti debiti fuori bilancio nell’anno 2022 e non sono presenti debiti fuori bilancio da riconoscere. 
 
 

Ripiano disavanzo da riaccertamento straordinario dei residui 
 
A seguito del riaccertamento straordinario dei residui l’Ente non ha rilevato un disavanzo di amministrazione. 
 

Ripiano ulteriori disavanzi 
 
(Specificare importi, modalità di ripiano ed incidenza sui bilanci futuri) 
 
 
 

4 – Gestione delle risorse umane 

 

Visto l’art. 6 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, come modificato dal D.Lgs 25 maggio 2017, n. 75:  

«2. Allo scopo di ottimizzare l’impiego delle risorse pubbliche disponibili e perseguire obiettivi di performance organ izzativa, efficienza, economicità e qualità dei servizi 
ai cittadini, le amministrazioni pubbliche adottano il piano triennale dei fabbisogni di personale, in coerenza con la pianif icazione pluriennale delle attività e della 
performance, nonché con le linee di indirizzo emanate ai sensi dell’articolo 6-ter. Qualora siano individuate eccedenze di personale, si applica l’articolo 33. Nell’ambito 
del piano, le amministrazioni pubbliche curano l'ottimale distribuzione delle risorse umane attraverso la coordinat a attuazione dei processi di mobilità e di reclutamento 
del personale, anche con riferimento alle unità di cui all’articolo 35, comma 2. Il piano triennale indica le risorse finanzi arie destinate all’attuazione del piano, nei limiti 
delle risorse quantificate sulla base della spesa per il personale in servizio e di quelle connesse alle facoltà assunzionali previste a legislazione vigente;  

3. In sede di definizione del piano di cui al comma 2, ciascuna amministrazione indica la consistenza della dotazione or ganica e la sua eventuale rimodulazione in base 
ai fabbisogni programmati e secondo le linee di indirizzo di cui all’articolo 6-ter, nell’ambito del potenziale limite finanziario massimo della medesima e di quanto 
previsto dall’articolo 2, comma 10-bis, del decreto-legge 6 luglio 2012, n. 95, convertito, con modificazioni, dalla legge 7 agosto 2012, n. 135, garantendo la neutralità 
finanziaria della rimodulazione. Resta fermo che la copertura dei posti vacanti avviene nei limiti delle assunzioni consentit e a legislazione vigente.»; 

Viste in tal senso le “Linee di indirizzo per la predisposizione dei piani di fabbisogni di personale da parte delle Amministrazioni Pubbl iche” (DPCM 8 maggio 2018 pubblicato 
in G.U. n.173 del 27/7/2018); 

Ritenuto pertanto di procedere all’approvazione del piano triennale di fabbisogni del personale, con valenza triennale ma da approvare annualmente, in coerenza con gli altri 
strumenti di programmazione economico finanziario dell’Ente; 

Rilevato che il decreto-legge 34/2019, articolo 33, e in sua applicazione il DPCM 17 marzo 2020 ha delineato un metodo di calcolo delle capacità assunzionali 
completamente nuovo rispetto al sistema previgente come introdotto dall’art.3 del D.L.90 del 24/6/2014 conv. in L.114 del 11/08/2014 e successive integrazioni; 

Considerato che il nuovo regime trova fondamento non nella logica sostitutiva del turnover, legata alle cessazioni intervenute nel corso del quinqu ennio precedente, ma su 
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una valutazione complessiva di sostenibilità della spesa di personale rispetto alle entrate correnti del Comune; 

Preso atto che ai sensi dei conteggi effettuati secondo la nuova disciplina, il parametro di spese di personale su entrate corre nti come da ultimo consuntivo approvato risulta 
essere pari al 25,99%, e che pertanto il Comune si pone al di sotto del primo “valore soglia” secondo la classificazione indicata dal DPCM all’articolo 4, tabella 1 (che per i 
comuni con popolazione compresa tra 1.000 e 1.999 abitanti è pari a 28,6%);  

Rilevato che secondo l’art. 4 comma 2 del citato decreto “i comuni che si collocano al di sotto del valore soglia di cui al comma 1, fermo restando quanto previsto dall'art. 5, 
possono incrementare la spesa di personale registrata nell'ultimo rendiconto approvato, per assunzioni di personale a t empo indeterminato, (…) sino ad una spesa 
complessiva rapportata alle entrate correnti, secondo le definizioni dell'art. 2, non superiore al valore soglia individuato dalla Tabella 1 del comma 1 di ciascuna fascia 
demografica”. 

Considerato che la nuova logica sottesa alle procedure di reclutamento ed assunzione di personale è basata sul superamento del solo concetto di turnover e sull’introduzione 
della verifica di sostenibilità della spesa di personale rispetto alle entrate correnti;  
 
Preso atto che, secondo quanto previsto dal decreto e dalla circolare soprarichiamati:  
 ai fini della determinazione del valore soglia occorre calcolare l’incidenza percentuale della spesa di personale registrata nell’ultimo rendiconto approvato rispetto alla media 
delle entrate correnti relative agli ultimi tre rendiconti approvati, considerate al netto del fondo crediti dubbia esigibilità stanziato nel bilancio di previsione;  

 - in base alla fascia demografica di appartenenza, sono individuati due valori percentuali e che pertanto ogni ente può collocarsi:  

o  al di sotto del valore più basso, classificandosi come ente virtuoso;  

o  tra le due fasce, classificandosi ente con moderata incidenza della spesa di personale;  

o sopra al valore soglia più alto, classificandosi ente con elevata incidenza della o spesa di personale; in base ai valori di fascia registrati, si applicano diverse regole 
e limiti assunzionali;  

  la capacità assunzionale dell’ente non è più basata, come negli anni passati, sulla formazione di un budget per effetto delle cessazioni di personale, ma piuttosto sul concetto 
di sostenibilità finanziaria come introdotto dall’art. 33, comma 2, del D.L. 34/2019, e come meglio definito con il D.M. 17 marzo 2020; 

 
Vista la delibera Corte dei Conti Lombardia n 85/2021 che fornisce i seguenti chiarimenti:  

- Le percentuali dalla Tabella 2 dell’art. 5 del DM 17 marzo 2020 rappresentano valori incrementali della spesa per il personale, come tali comprensivi dei valori percentuali 
individuati per le annualità precedenti;  

- La sostituzione del personale cessato dal servizio in corso d’anno costituisce assunzione di personale ai sensi dell’art 33, co. 2 del D.L. 34/2019;  

Visto che nel rispetto dei vigenti vincoli in materia di assunzioni a tempo indeterminato, nonché delle norme in materia di finanza pubblica e di spesa di personale, nel triennio 
2023/2025 sono comunque consentite eventuali sostituzioni di personale cessato, anche nel corso del medesimo anno; 

Considerato inoltre che: 
- per effetto dell’art. 5, in sede di prima applicazione per l’anno 2020, il DPCM limita il potenziale importo incrementale di spesa di personale in misura pari alla 

percentuale indicata nella tabella 2, calcolata sul consuntivo 2018, che per l’anno 2022 tale percentuale è fissata al 33%; 
- a tale valore si aggiungono, sempre nel rispetto del tetto dato dal primo “valore soglia”, le facoltà assunzionali residue dei cinque anni antecedenti al 2020 pari a € 0; 
- il Comune di Narbolia dispone di un margine di potenziale maggiore spesa pari a € 115.542,75 per l’anno 2023 come dettagliato nella tabella sotto riportata: 

 
Alla luce delle necessità manifestatasi si indica nelle tabelle di seguito riportate la dotazione organica dell’Ente il piano completo del fabbisogno di personale per 
il triennio 2023 2025: 
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DOTAZIONE ORGANICA 
 
AREA AMMINISTRATIVA E SOCIALE 

o n. 3 istruttore amministrativo Cat. C 

o n. 1 assistente sociale Cat. D 

o n 1 collaboratore amministrativo cat. B3 

AREA FINANZIARIA  
o n. 1 istruttore direttivo contabile D 

o n. 1 Istruttore contabile Cat. C 

o n. 2 Istruttore amministrativo Cat. C 

AREA TECNICA E DI VIGILANZA 
o n 1 istruttore direttivo tecnico D 

o n.1 Istruttore tecnico Cat. C 

o n. 1 Vigile Urbano Cat. C 

o n. 1 Istruttore Amministrativo Vigilanza Cat. C 

o n. 1 Operaio Cat. B1 

o n. 1 Operario Cat B3 

 

ANNO 2023  

Agente di polizia locale – cat. C1 a tempo determinato 6 mesi 

18 h settimanali 

Selezione pubblica 

Istruttore direttivo tecnico cat D1 – a tempo pieno e 

indeterminato – 36 ore settimanali 

Selezione pubblica 

Istruttore direttivo tecnico D1 – tempo determinato 6 mesi – 

18 ore settimanali 

Selezione pubblica 

Istruttore direttivo tecnico cat. D1 – tempo determinato 

parziale 12 ore settimanali 

Incarico a dipendente di altro Ente – 

RAS 

Istruttore direttivo tecnico cat. D5 – tempo determinato 

parziale 12 ore settimanali 

Incarico art 557 

Istruttore contabile cat. C1 – tempo pieno e indeterminato – Selezione previo scorrimento 
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36 ore settimanali graduatoria di altri enti – in corso di 

svolgimento 

ANNO 2024  

Agente di polizia locale – tempo indeterminato Cat. C – 36 ore 

settimanali  

Selezione pubblica 

 

 

 

 

ANNO 2025  

 

 

 

 

-  il margine di spesa sopra citato, sulla base delle indicazioni disponibili anche per quanto riguarda le entrate correnti nell’arco del prossimo triennio, consente l’adozione 
del suddetto programma di reclutamento senza superare il “valore soglia” sopra citato; 

- ai sensi dell’art. 1 comma 557-quater legge 27 dicembre 2006, n. 296 gli enti sono tuttora tenuti a rispettare, nell’ambito della programmazione triennale dei fabbisogni 
di personale, il contenimento delle spese di personale con riferimento al valore medio del triennio 2011-2013; 

- il valore medio della spesa di personale del 2011-2013 è pari a €. 464.112,00 e che la spesa di personale di cui al c.557 – art. 1 – L.292/2006 in sede previsionale la 
spesa di personale per il triennio 2020-2022 tale dato si mantiene in diminuzione rispetto al 2011-2013, anche tenendo conto del fatto che ai sensi dell’art. 7 del 
DPCM “La maggior spesa per assunzioni di personale a tempo indeterminato derivante da quanto previsto dagli articoli 4 e 5 non rileva ai fini del rispetto del limite di 
spesa previsto dall'art. 1, commi 557-quater e 562, della legge 27 dicembre 2006, n. 296”; 

- nell’anno 2009 la spesa per le forme flessibili di lavoro è stata € 46.058,05 

 
Si da atto che: 

- è stata effettuata la ricognizione annuale di eccedenze di personale, attraverso le certificazioni prodotte dai singoli responsabili apicali dell’Ente, conservate in atti, e tale 
ricognizione ha dato esito negativo; 

- è stata attivata la piattaforma di certificazione dei crediti; 

- sarà adottato in sede di approvazione di bilancio, il Piano di Azioni Positive per il triennio 2023-2025 (delibera n. 84 del .10/12/2020) 
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Il costo della dotazione organica così come delineata nel presente provvedimento, rientra nella programmazione finanziaria già esistente, in quanto prevede la sostituzione di 
posti già coperti dal punto di vista contabile, e pertanto si muove entro i limiti finanziari di cui all’art. 1 co mma 557 L. 296/2006; 

Si dà atto che: 

- il parametro di virtuosità finanziaria previsto dal DL 34/2019 e dal DPCM 17 marzo 2020 si colloca al di sotto del “valore so glia” di spese di personale su entrate correnti, e 
precisamente nella percentuale del 24,46% 

- che di conseguenza il margine potenziale di spesa fino al raggiungimento del valore soglia, secondo quanto previsto dall’art. 4 d el DPCM citato, è pari a € 50.832,53 per 
l’anno 2021, € 25.903,55 per il 2022 e € 102491,67 per il 2023 

Si atto che il programma assunzionale mantiene il rispetto pluriennale dell'equilibrio di bilancio asseverato dall'organo di revisione, e che determina una spesa non superiore a 
quella prevista dall’art. 4 del citato DPCM 17 marzo 2020: 

Si autorizza per il triennio 2023/2025 le eventuali assunzioni a tempo determinato che si dovessero rendere necessarie per rispondere ad esigenze di carattere esclusivamente 
temporaneo o eccezionale nel rispetto del limite di spesa previsto dall’art. 9, comma 28, del D.L.78/2010 convertito in Legge 122/2010 e s.m.i. e delle altre disposizioni nel tempo 
vigenti in materia di spesa di personale e di lavoro flessibile; 

Si precisa che la programmazione triennale sarà rivista annualmente e comunque potrà essere aggiornata in relazione a nuove e diverse esigenze ed in relazione alle limitazioni 
o vincoli derivanti da modifiche delle norme in materia di facoltà occupazionali e di spesa; 

Personale 
 
 

PERSONALE 

 

Categoria e posizione 

economica 

Previsti in dotazione 

organica 

In servizio  

numero 
Categoria e posizione economica 

Previsti in dotazione 

organica 

In servizio 

Numero 

A.1             0             0 C.1            9             3 

A.2             0             0 C.2             0             1 

A.3 0                         0 C.3             0             0 

A.4              0             0 C.4             0             2 

A.5             0             0 C.5             0             0 

B.1           1             0 D.1             3            0 

B.2             0             1 D.2             0           1 

B.3           0             1 D.3             0             1 

B.4             0            0 D.4             0             0 

B.5             0             0 D.5             0             0 
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B.6             0             0 D.6             0             0 

B.7             0             0 Dirigente             0             0 

TOTALE            1            1 TOTALE            13             7 

 
 
 
Totale personale  al 31-12-2022 

di ruolo n.            12  

fuori ruolo n.             2  
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AREA TECNICA AREA ECONOMICO – FINANZIARIA 

Categoria Previsti in dotazione organica N^. in servizio Categoria Previsti in dotazione organica N^. in servizio 

A            0            0 A            0            0 

B            2            2 B            0            0 

C            1            1 C            2            1 

D            1            0 D            1            1 

Dir            0            0 Dir            0            0 

AREA DI VIGILANZA AREA DEMOGRAFICA-STATISTICA 

Categoria Previsti in dotazione organica N^. in servizio Categoria Previsti in dotazione organica N^. in servizio 

A            0            0 A            0            0 

B            0            0 B            0            0 

C            2            1 C            2            2 

D            0            0 D            0            0 

Dir            0            0 Dir            0            0 

ALTRE AREE TOTALE 

Categoria Previsti in dotazione organica N^. in servizio Categoria Previsti in dotazione organica N^. in servizio 

A            0            0 A            0            0 

B            1            1 B            3            3 

C            1            1 C            8            7 

D            1            1 D            3            2 

Dir            0            0 Dir            0            0 

   TOTALE             15             12 
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Ai sensi dell’art. 109, 2° comma e dell’art. 50, 10° comma del D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 – TUEL e dell’art. 34 del vigente 
Regolamento in materia di Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi, sono previste 3 Posizioni Organizzative: 
 

SETTORE 

Responsabile Area Finanziaria 

Responsabile Area tecnica e vigilanza 

Responsabile Area Amministrativa e sociale  
 
Andamento della spesa di personale nell’ultimo quinquennio 
 

Anno di riferimento Dipendenti Spesa di personale 
Incidenza % spesa 

personale/spesa corrente 

2021 0 436.426,97 30,20 

2020 0 446.229,19 35,26 

2019 0 497.666,70 35,25 

2018 0 412.671,74 31,63 

2017 0 0,00 0,00 
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5 – Vincoli di finanza pubblica 

 
 

Rispetto dei vincoli di finanza pubblica 
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Nel periodo di valenza del presente D.U.P.semplificato, in linea con il programma di mandato dell’Amministrazione, la programmazione e la gestione dovrà essere improntata 
sulla base dei seguenti indirizzi generali: 
 

A – Entrate 

 

 

Quadro riassuntivo di competenza 

 TREND STORICO PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE % scostamento 

ENTRATE 
2020 

(accertamenti) 

2021 

(accertamenti) 

2022 

(previsioni) 

2023 

(previsioni) 

2024 

(previsioni) 

2025 

(previsioni) 

della col. 4 rispetto 

alla col. 3 

 1 2 3 4 5 6 7 

Tributarie 435.150,44 774.763,58 693.737,50 723.280,00 645.580,00 601.580,00 4,258 

Contributi e trasferimenti correnti 1.327.713,66 1.437.768,38 1.766.299,44 1.619.319,07 1.370.421,57 1.370.421,57 -  8,321 

Extratributarie 173.277,14 86.972,83 286.886,29 186.886,29 179.876,29 179.876,29 - 34,857 

TOTALE ENTRATE CORRENTI 1.936.141,24 2.299.504,79 2.746.923,23 2.529.485,36 2.195.877,86 2.151.877,86 -  7,915 

Proventi oneri di urbanizzazione destinati a 

spese correnti 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 

Avanzo di amministrazione applicato per spese 

correnti  

0,00 0,00 0,00 0,00    

Fondo pluriennale vincolato per spese correnti 268.653,76 436.805,61 415.003,78 0,00 0,00 0,00 -100,000 

TOTALE ENTRATE UTILIZZATE PER 

SPESE CORRENTI E RIMBORSO PRESTITI 

(A) 

2.204.795,00 2.736.310,40 3.161.927,01 2.529.485,36 2.195.877,86 2.151.877,86 - 20,001 

alien. e traf. c/capitale (al netto degli oneri di 

urbanizzazione per spese correnti) 

101.232,35 305.971,68 1.104.654,43 945.083,97 123.500,00 123.500,00 - 14,445 

 - di cui proventi oneri di urbanizzazione 

destinati a investimenti 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 

Accensione mutui passivi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 

Altre accensione di prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 

Avanzo di amministrazione applicato per 

finanziamento di investimenti 

0,00 0,00 0,00 0,00    

Fondo pluriennale vincolato per spese conto 

capitale 

880.499,35 804.834,06 1.176.991,17 0,00 0,00 0,00 -100,000 

TOTALE ENTRATE C/CAPITALE DESTINATI 

A INVESTIMENTI (B) 

981.731,70 1.110.805,74 2.281.645,60 945.083,97 123.500,00 123.500,00 - 58,578 

Riscossione crediti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 

Anticipazioni di cassa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 

TOTALE MOVIMENTO FONDI (C) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 

TOTALE GENERALE (A+B+C) 3.186.526,70 3.847.116,14 5.443.572,61 3.474.569,33 2.319.377,86 2.275.377,86 - 36,171 
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Quadro riassuntivo di cassa 

  % scostamento 

ENTRATE 
2020 

(riscossioni) 

2021 

(riscossioni) 

2022 

(previsioni cassa) 

2023 

(previsioni cassa) 

della col. 4 rispetto  

alla col. 3 

 1 2 3 4 5 

Tributarie 434.436,55 649.081,39 1.541.312,95 1.816.732,45 17,869 

Contributi e trasferimenti correnti 1.241.439,37 1.414.494,72 2.181.590,61 2.619.143,72 20,056 

Extratributarie 169.481,94 139.122,00 379.982,86 289.829,28 - 23,725 

TOTALE ENTRATE CORRENTI 1.845.357,86 2.202.698,11 4.102.886,42 4.725.705,45 15,180 

Proventi oneri di urbanizzazione destinati a 

spese correnti 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 

Fondo di cassa utilizzato per spese correnti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 

TOTALE ENTRATE UTILIZZATE PER 

SPESE CORRENTI E RIMBORSO PRESTITI 

(A) 

1.845.357,86 2.202.698,11 4.102.886,42 4.725.705,45 15,180 

alien. e traf. c/capitale (al netto degli oneri di 

urbanizzazione per spese correnti) 

65.394,88 278.758,17 1.825.863,20 2.000.844,43 9,583 

 - di cui proventi oneri di urbanizzazione 

destinati a investimenti 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 

Accensione mutui passivi 0,00 0,00 4.638,32 4.638,32 0,000 

Altre accensione di prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 

Fondo di cassa utilizzato per spese conto 

capitale 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 

TOTALE ENTRATE C/CAPITALE DESTINATI 

A INVESTIMENTI (B) 

65.394,88 278.758,17 1.830.501,52 2.005.482,75 9,559 

Riscossione crediti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 

Anticipazioni di cassa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 

TOTALE MOVIMENTO FONDI (C) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 

TOTALE GENERALE (A+B+C) 1.910.752,74 2.481.456,28 5.933.387,94 6.731.188,20 13,445 
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Tributi e tariffe dei servizi pubblici 
 
IMPOSTA MUNICIPALE PROPRIA (IMU) 
 

Per l’anno 2022 sono previste le seguenti aliquote: 

 
Fattispecie Aliquota 

base 

Riduzioni/Aumenti Aliquota 

2021 

Abitazione principale e relative pertinenze (solo 

categorie A/1, A/8 e A/9) 0,50 

0 0,50 

Fabbricati rurali strumentali 0,10 0 0,10 

Fabbricati gruppo D 0,86 -0,6 0,80 

Fabbricati gruppo  D utilizzati per l’esercizio di attività 

artigianali 0,86 

 

-0,10 

 

0,76 

Beni merce 0,10 0 0,10 

Terreni agricoli ESENTI 0 0 

Altri immobili e aree fabbricabili 0,86 -0,10 0,76 

 
 
TASSA SUI RIFIUTI (TARI): 

Il PEF 2022 sarà approvato entro i termini previsti per l’approvazione del bilancio di previsione. 

 
Inoltre per le seguenti entrate si mettono in evidenza alcuni aspetti qualificanti delle previsioni: 
Proventi recupero evasione tributaria 
Per gli esercizi 2022 -2024 è previsto il recupero dell’evasione tributaria relativa a IMU 2016 E 2017, TARSU 2016 e 2017. 
 
Reperimento e impiego risorse straordinarie e in conto capitale 
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Durante l’anno il Comune provvederà a monitorare il sito della Regione Sardegna e dei Ministeri per l’individuazione di bandi di finanziamento per la 
realizzazione degli obiettivi di mandato di questa amministrazione. 
 
Ricorso all’indebitamento e analisi della relativa sostenibilità 
 
In merito al ricorso all’indebitamento, nel corso del periodo di bilancio l’Ente non è prevista l’assunzione di nuovi mutui. 
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PROSPETTO DIMOSTRATIVO DEL RISPETTO DEI VINCOLI DI INDEBITAMENTO DEGLI ENTI LOCALI ESERCIZIO 2023 

 
ENTRATE RELATIVE AI PRIMI TRE TITOLI DELLE ENTRATE 

(rendiconto penultimo anno precedente quello in cui viene prevista l'assunzione dei mutui) 
ex art. 204, c. 1 del D.L.gs. N. 267/2000 

COMPETENZA 
ANNO 2023 

COMPETENZA 
ANNO 2024 

COMPETENZA 
ANNO 2025 

     

1) Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e perequativa (Titolo I) (+) 0,00 0,00 0,00 
2) Trasferimenti correnti (Titolo II) (+) 0,00 0,00 0,00 
3) Entrate extratributarie (Titolo III) (+) 0,00 0,00 0,00 
     

TOTALE ENTRATE PRIMI TRE TITOLI  0,00 0,00 0,00 
     

SPESA ANNUALE PER RATE MUTUI/OBBLIGAZIONI  
     

Livello massimo di spesa annuale (1) (+) 0,00 0,00 0,00 
     

Ammontare interessi per mutui, prestiti obbligazionari, aperture di credito e garanzie di cui all'articolo 207 del TUEL 
autorizzati fino al 31/12/esercizio precedente (2) 

(-) 0,00 0,00 0,00 

     

Ammontare interessi per mutui, prestiti obbligazionari, aperture di credito e garanzie di cui all'articolo 207 del TUEL 
autorizzati nell'esercizio in corso 

(-) 0,00 0,00 0,00 

     

Contributi erariali in c/interessi su mutui (+) 0,00 0,00 0,00 
     

Ammontare interessi riguardanti debiti espressamente esclusi dai limiti di indebitamento (+) 0,00 0,00 0,00 
     

Ammontare disponibile per nuovi interessi  0,00 0,00 0,00 
     

TOTALE DEBITO CONTRATTO  
     

Debito contratto al 31/12/esercizio precedente (+) 0,00 0,00 0,00 
     

Debito autorizzato nell'esercizio in corso (+) 0,00 0,00 0,00 
     

TOTALE DEBITO DELL'ENTE  0,00 0,00 0,00 
     

DEBITO POTENZIALE  
     

Garanzie principali o sussidiarie prestate dall'Ente a favore di altre Amministrazioni pubbliche e di altri soggetti  0,00 0,00 0,00 
     

di cui, garanzie per le quali è stato costituito accantonamento  0,00 0,00 0,00 
     

Garanzie che concorrono al limite di indebitamento  0,00 0,00 0,00 
     

 
(1) Per gli enti locali l'importo annuale degli interessi sommato a quello dei mutui precedentemente contratti, a quello dei prestiti obbligazionari precedentemente emessi, a quello delle aperture di credito stipulate ed a quello derivante da garanzie prestate ai sensi dell'articolo 207, al netto dei 
contributi statali e regionali in conto interessi, non supera il 12 per cento, per l'anno 2011, l'8 per cento, per gli anni dal 2012 al 2014, e il 10 per cento, a decorrere dall'anno 2015, delle entrate relative ai primi tre titoli del rendiconto del penultimo anno precedente quello in cui viene prevista 
l'assunzione dei mutui. Per gli enti locali di nuova istituzione si fa riferimento, per i primi due anni, ai corrispondenti dati finanziari del bilancio di previsione (art. 204, comma 1, del TUEL). 
(2) Con riferimento anche ai finanziamenti imputati contabilmente agli esercizi successivi. 
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B – Spese 

 

Spesa corrente, con specifico riferimento alle funzioni fondamentali 
 
Relativamente alla gestione corrente l’Ente ha definito la stessa in funzione dei criteri  di efficienza e economicità 

 
 
Programmazione triennale del fabbisogno di personale 

 
 

ANNO 2023  

Agente di polizia locale – cat. C1 a tempo determinato 6 mesi 

18 h settimanali 

Selezione pubblica 

Istruttore direttivo tecnico cat D1 – a tempo pieno e 

indeterminato – 36 ore settimanali 

Selezione pubblica 

Istruttore direttivo tecnico D1 – tempo determinato 6 mesi – 

18 ore settimanali 

Selezione pubblica 

Istruttore direttivo tecnico cat. D1 – tempo determinato 

parziale 12 ore settimanali 

Incarico a dipendente di altro Ente – 

RAS 

Istruttore direttivo tecnico cat. D5 – tempo determinato 

parziale 12 ore settimanali 

Incarico art 557 

Istruttore contabile cat. C1 – tempo pieno e indeterminato – 

36 ore settimanali 

Selezione previo scorrimento 

graduatoria di altri enti – in corso di 

svolgimento 

ANNO 2024  

Agente di polizia locale – tempo indeterminato Cat. C – 36 ore 
Selezione pubblica 
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settimanali  

ANNO 2025  

 

 

 

 

 
 
 
 

Programmazione biennale degli acquisti di beni e servizi 
 
Allegato 1 al DUP 
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ALLEGATO II – SCHEDA A: PROGRAMMA BIENNALE DEGLI ACQUISTI DI FORNITURE E SERVIZI 2023/2024 

DELL’AMMINISTRAZIONE COMUNE DI NARBOLIA 
 

QUADRO DELLE RISORSE NECESSARIE ALLA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA (1) 
 

QUADRO DELLE RISORSE NECESSARIE ALLA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA (1) 

    

TIPOLOGIA RISORSE 

Arco temporale di validità del programma 

Disponibilità finanziaria 
Importo Totale 

Primo anno Secondo anno 

risorse derivanti da entrate aventi destinazione vincolata per legge 260.000,00  250.000,00  0,00 

risorse derivanti da entrate acquisite mediante contrazione di mutuo     0,00 

risorse acquisite mediante apporti di capitali privati     0,00 

stanziamenti di bilancio  700.000,00 100.000,00 

finanziamenti acquisibili ai sensi dell'articolo 3 del decreto-legge 31 

ottobre 1990, n. 310, convertito con modificazioni dalla legge 22 

dicembre 1990, n. 403 

    0,00 

risorse derivanti da trasferimento di immobili ex art. 191, D.Lgs. 

50/2016 
    0,00 

Altro     0,00 

totale 260.000,00 950.000,00  100.000,00 

    
 

    

  

Il referente del 

programma  

  Giuseppina Firinu  
Note    

(1) I dati del quadro delle risorse sono calcolati come somma delle informazioni elementari relative a ciascun intervento di cui alla scheda B. Dette 
informazioni sono acquisite dal sistema (software) e rese disponibili in banca dati ma non visualizzate nel programma. 

 
 
 
 
 
Note 

(1) I dati del quadro delle risorse sono calcolati come somma delle informazioni elementari relative a ciascun intervento di cui alla scheda B. Dette informazioni sono acquisite dal sistema (software) e rese disponibili in banca ma non visualizzate in programma 

 



  
 

pag. 28 di 48 

 
ALLEGATO II – SCHEDA B: PROGRAMMA BIENNALE DEGLI ACQUISTI DI FORNITURE E SERVIZI 2023/2024 

DELL’AMMINISTRAZIONE COMUNE DI NARBOLIA 
 

ELENCO DEGLI ACQUISTI DEL PROGRAMMA 
 

Numero intervento 
CUI 
(1) 

Cod. Fiscale. 
Amm.ne 

Prima 
annualità del 
primo progr. 

nel quale 
l’intervento è 
stato inserito 

Annualità nella 
quale si 

prevede di 
dare avvio alla 
procedura di 
affidamento 

Codice CUP 
(2) 

Acquisto 
ricompreso 
nell’importo 
compless. di 
un lavoro o di 
altra acquisiz. 

presente in 
programm. di 

lavori, forniture 
e servizi 

CUI lavoro o 
altra 

acquisizione 
nel cui importo 

compless. 
l’acquisto è 
ricompreso 

(3) 

Lotto 
funzionale 

(4) 

Ambito 
geografico di 
esecuzione 

dell’acquisto 
(Regione/i) 

Settore 
CPV 
(5) 

DESCRIZIONE 
DELL’ACQUISTO 

Livello di 
priorità 

(6) 

Resp. del 
procedimento 

(7) 

Durata del 
contratto 

L’acquisto 
è relativo 
a nuovo 

affidam. di 
contratto 
in essere 

STIMA DEI COSTI DELL’ACQUISTO 

CENTRALE DI COMMITTENZA 
O SOGGETTO 

AGGREGATORE AL QUALE 
SI FARÀ RICORSO PER 

L’ESPLETAMENTO DELLA 
PROCEDURA DI 
AFFIDAMENTO 

(10) 

Acquisto 
aggiunto 
o variato 
a seguito 

di 
modifica 
program. 

(11) 2023 2024 
Costi su annualità 

successive 
Totale 

(8) 

Apporto di capitale privato 
(9) 

Importo Tipol. 
Codice 
AUSA 

Denominaz. 

Tab. B.1 Tab. B.2 

                         

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  

 
Note 

(1) Numero intervento = cf amministrazione + prima annualità del primo programma nel quale l’intervento è stato inserito + progressivo di 5 cifre della prima annualità del primo programma 

(2) Indica il CUP (cfr. articolo 3 comma 5) 

(3) Compilare se nella colonna “Acquisto ricompreso nell’importo complessivo di un lavoro o di altra acquisizione presente in programmazione di lavori, forniture e servizi” si è risposto “SI” e se nella colonna “Codice CUP” non è stato riportato il CUP in quanto non presente 

(4) Indica se lotto funzionale secondo la definizione di cui all’art. 3 comma 1 lettera qq) del D.Lgs. 50/2016 

(5) Relativa a CPV principale. Deve essere rispettata la coerenza, per le prime due cifre, con il settore: F= CPV<45 o 48; S= CPV>48 

(6) Indica il livello di priorità di cui all’articolo 6 commi 10 e 11 

(7) Riportare nome e cognome del responsabile del procedimento 

(8) Importo complessivo ai sensi dell’articolo 6, comma 5, ivi incluse le spese eventualmente sostenute antecedentemente alla prima annualità 

(9) Riportare l’importo del capitale privato come quota parte dell’importo complessivo  

(10) Dati obbligatori per i soli acquisti ricompresi nella prima annualità (Cfr. articolo 8) 

(11) Indica se l’acquisto è stato aggiunto o è stato modificato a seguito di modifica in corso d’anno ai sensi dell’art. 7 commi 8 e 9. Tale campo, come la relativa nota e tabella, compaiono solo in caso di modifica del programma 

(12) La somma è calcolata al netto dell’importo degli acquisti ricompresi nell’importo complessivo di un lavoro o di altra acquisizione presente in programmazione di lavori, forniture e servizi  

Tabella B.1  
1. priorità massima 
2. priorità media 
3. priorità minima 
Tabella B.2  
1. modifica ex art.7 comma 8 lettera b) 
2. modifica ex art.7 comma 8 lettera c) 
3. modifica ex art.7 comma 8 lettera d) 
4. modifica ex art.7 comma 8 lettera e) 
5. modifica ex art.7 comma 9 

 



  
 

pag. 29 di 48 

 
ALLEGATO II – SCHEDA C: PROGRAMMA BIENNALE DEGLI ACQUISTI DI FORNITURE E SERVIZI 2023/2024 

DELL’AMMINISTRAZIONE COMUNE DI NARBOLIA 
 

ELENCO DEGLI INTERVENTI PRESENTI NELLA PRIMA ANNUALITÀ 
DEL PRECEDENTE PROGRAMMA BIENNALE E NON RIPROPOSTI E NON AVVIATI 

 

CODICE UNICO INTERVENTO – CUI CUP DESCRIZIONE ACQUISTO IMPORTO INTERVENTO Livello di priorità 
Motivo per il quale l’intervento 

non è riproposto 
(1) 

 
Note 

(1) breve descrizione dei motivi 

 

Programmazione investimenti e Piano triennale delle opere pubbliche 

 
Relativamente alla Programmazione degli investimenti la stessa dovrà essere indirizzata a ________ (da descrivere) 
 
 
(Inserire o allegare il Piano triennale delle Opere Pubbliche con annesso l’elenco annuale, predisposto come previsto dalle disposizioni normative vigenti) 
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ALLEGATO I – SCHEDA A: PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OPERE PUBBLICHE 2023/2025 

DELL’AMMINISTRAZIONE COMUNE DI NARBOLIA 
 

QUADRO DELLE RISORSE NECESSARIE ALLA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA (1) 
 

QUADRO DELLE RISORSE NECESSARIE ALLA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA (1) 

    

TIPOLOGIA RISORSE 

Arco temporale di validità del programma 

Disponibilità finanziaria 
Importo Totale 

Primo anno Secondo anno 

risorse derivanti da entrate aventi destinazione vincolata per legge 260.000,00  250.000,00  0,00 

risorse derivanti da entrate acquisite mediante contrazione di mutuo     0,00 

risorse acquisite mediante apporti di capitali privati     0,00 

stanziamenti di bilancio  700.000,00 100.000,00 

finanziamenti acquisibili ai sensi dell'articolo 3 del decreto-legge 31 

ottobre 1990, n. 310, convertito con modificazioni dalla legge 22 

dicembre 1990, n. 403 

    0,00 

risorse derivanti da trasferimento di immobili ex art. 191, D.Lgs. 

50/2016 
    0,00 

Altro     0,00 

totale 260.000,00 950.000,00  100.000,00 

    
 

    

  

Il referente del 

programma  

  Giuseppina Firinu  
Note    

(1) I dati del quadro delle risorse sono calcolati come somma delle informazioni elementari relative a ciascun intervento di cui alla scheda B. Dette 
informazioni sono acquisite dal sistema (software) e rese disponibili in banca dati ma non visualizzate nel programma. 

 
Note 

(1) I dati del quadro delle risorse sono calcolati come somma delle informazioni elementari relative a ciascun intervento di cui alla scheda E e alla scheda C. Dette informazioni sono acquisite dal sistema (software) e rese disponibili in banca ma non visualizzate in programma 

 



  
 

pag. 31 di 48 

 
ALLEGATO I – SCHEDA B: PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OPERE PUBBLICHE 2023/2025 

DELL’AMMINISTRAZIONE COMUNE DI NARBOLIA 
 

ELENCO OPERE INCOMPIUTE 
 

CUP 
(1) 

Descrizione opera 

Determinazioni 

dell’ 
amministraz. 

Ambito di 

interesse 
dell’opera 

Anno ultimo 
quadro 

economico 

approvato 

Importo 
complessivo 

dell’intervento 

(2) 

Importo 
complessivo lavori 

(2) 

Oneri necessari 
per l’ultimazione 

dei lavori 

Importo ultimo 
SAL 

Percentuale 
avanzamento 

lavori 

(3) 

Causa per la 

quale l'opera è 
incompiuta 

L'opera è 

attualmente 
fruibili anche 
parzialmente 

dalla 
collettività? 

Stato di 
realizzazione ex 

comma 2 art.1 
DM 42/2013 

Possibile 
utilizzo 

ridimensionato 

dell'opera 

Destinazione 

d'uso 

Cessione a 
titolo di 

corrispettivo 

per la 
realizzazione di 

altra opera 

pubblica ai 
sensi dell’art. 

191 del Codice 

Vendita ovvero 
demolizione 

(4) 

Parte di 
infrastruttura di 

rete 

Tabella B.1 Tabella B.2 Tabella B.3 Tabella B.4 Tabella B.5 

     0,00 0,00 0,00 0,00          

 
Note 

(1) Indica il CUP del progetto di riferimento nel quale l’opera incompiuta rientra: è obbligatorio per tutti i progetti avviati dal 1 gennaio 2003 

(2) Importo riferito all’ultimo quadro economico approvato 

(3) Percentuale di avanzamento dei lavori rispetto all’ultimo progetto approvato 

(4) In caso di vendita l’immobile deve essere riportato nell’elenco di cui alla scheda C; in caso di demolizione l’intervento deve essere riportato fra gli interventi dei programmi di cui alla scheda D 

Tabella B.1  
a) è stata dichiarata l’insussistenza dell’interesse pubblico al completamento e alla fruibilità dell’opera 
b) si intende riprendere l’esecuzione dell’opera per il cui completamento non sono necessari finanziamenti aggiuntivi 
c) si intende riprendere l’esecuzione dell’opera avendo già reperito i necessari finanziamenti aggiuntivi 
d) si intende riprendere l’esecuzione dell’opera una volta reperiti i necessari finanziamenti aggiuntivi 
Tabella B.2  
a) nazionale 
b) regionale 
Tabella B.3  
a) mancanza di fondi  
b1) cause tecniche: protrarsi di circostanze speciali che hanno determinato la sospensione dei lavori e/o l’esigenza di una variante progettuale 
b2) cause tecniche: presenza di contenzioso 
c) sopravvenute nuove norme tecniche o disposizioni di legge 
d) fallimento, liquidazione coatta e concordato preventivo dell’impresa appaltatrice, risoluzione del contratto o recesso dal contratto ai sensi delle vigenti disposizioni in materia di antimafia 
e) mancato interesse al completamento da parte della stazione appaltante, dell’ente aggiudicatore o di altro soggetto aggiudicatore 
Tabella B.4  
a) i lavori di realizzazione, avviati, risultano interrotti oltre il termine contrattualmente previsto per l’ultimazione (Art. 1 c2, lettera a), DM 42/2013) 
b) i lavori di realizzazione, avviati, risultano interrotti oltre il termine contrattualmente previsto per l’ultimazione non sussistendo allo stato, le condizioni di riavvio degli stessi. (Art. 1 c2 lettera b), DM 42/2013) 
c) i lavori di realizzazione, ultimati, non sono stati collaudati nel termine previsto in quanto l’opera non risulta rispondente a tutti i requisiti previsti dal capitolato e dal relativo progetto esecutivo come accertato nel corso delle operazioni di collaudo . (Art.1 c2, lettera c), DM 42/2013) 
Tabella B.5  
a) prevista in progetto 
b) diversa da quella prevista in progetto 
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ALLEGATO I – SCHEDA C: PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OPERE PUBBLICHE 2023/2025 

DELL’AMMINISTRAZIONE COMUNE DI NARBOLIA 
 

ELENCO DEGLI IMMOBILI DISPONIBILI 
Art. 21, comma 5 e art. 191 del D.Lgs, 50/2016 

 

Codice univoco 
immobile 

(1) 

Riferimento CUI 
intervento 

(2) 

Riferimento CUP 
Opera 

Incompiuta 

(3) 

Descrizione immobile 

Codice Istat 

Localizzazione – 
CODICE NUTS 

Trasferimento 

immobile a titolo 
corrispettivo ex 

comma 1 art. 191 

Immobili 

disponibili ex 
articolo 21 
comma 5 

Già incluso in 
programma di 

dismissione di 
cui art.27 DL 

201/2011, 

convertito dalla 
L. 214/2011 

Tipo disponibilità 
se immobile 
derivante da 

Opera 
Incompiuta di cui 

si è dichiarata 

l’insussistenza 
dell’interesse 

Valore stimato 

Reg Prov Com 2023 2024 2025 Totale 

Tabella C.1 Tabella C.2 Tabella C.3 Tabella C.4 

   CONTRIB             

                

                

            0,00 0,00 0,00 0,00 

 
Note 

(1) Codice obbligatorio: numero immobile = cf amministrazione + prima annualità del primo programma nel quale l’immobile è stato inserito + lettera “i” ad identificare l’oggetto immobile e distinguerlo dall’intervento di cui al codice CUI + progressivo di 5 cifre 

(2) Riportare il codice CUI dell’intervento (nel caso in cui il CUP non sia previsto obbligatoriamente) al quale la cessione è associata; non indicare alcun codice nel caso in cui si proponga la semplice alienazione 

(3) Se derivante da opera incompiuta riportare il relativo codice CUP 

Tabella C.1  
1. no 
2. parziale 
3. totale 
Tabella C.2  
1. no 
2. si, cessione 
3. sì, in diritto di godimento, a titolo di contributo, la cui utilizzazione sia strumentale e tecnicamente connessa all’opera da affidare in concessione 
Tabella C.3  
1. no 
2. sì, come valorizzazione 
3. sì, come alienazione 
Tabella C.4  
1. cessione della titolarità dell’opera ed altro ente pubblico 
2. cessione della titolarità dell’opera a soggetto esercente una funzione pubblica 
3. vendita al mercato privato 
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ALLEGATO I – SCHEDA D: PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OPERE PUBBLICHE 2023/2025 

DELL’AMMINISTRAZIONE COMUNE DI NARBOLIA 
 

ELENCO DEGLI INTERVENTI DEL PROGRAMMA 
 

Numero intervento 
CUI 
(1) 

Cod. Int. 
Amm.ne 

(2) 

Codice CUP 
(3) 

Annualità 
nella 

quale si 
prevede di 
dare avvio 

alla 
procedura 
di affidam. 

Responsabile del 
procedimento 

(4) 

Lotto 
funzion. 

(5) 

Lavoro 
compl. 

(6) 

Codice ISTAT 

Localizz. – 
codice 
NUTS 

Tipol. 
Settore e 
sottosett. 
intervento 

Descrizione dell’intervento 

Livello di 
priorità 

(7) 

STIMA DEI COSTI DELL’INTERVENTO 
(8) 

Intervento 
aggiunto o 
variato a 

seguito di 
modifica 

programma 
(12) 

Reg Prov Com 2023 2024 2025 
Costi su 
annualità 

successive 

Importo 
complessivo 

(9) 

Valore degli 
eventuali immobili 

di cui alla scheda C 
collegati all’ 
intervento 

(10) 

Scadenza 
temporale 
ultima per 

l’utilizzo dell’ 
eventuale 

finanziamento 
Derivante da 

contrazione di 
mutuo 

Apporto di capitale privato 
(11) 

Importo Tipol. 

Tab.D1 Tabella D2 Tabella D3  Tab.D4 Tabella D5 

L000664230956202
300001 

Id_sport_2023  2023  si no Sardegna Oristano Nabolia ITG2G 07 05.12 Contributo RAS impianti sportivi medio 260.000,00    260.000,00   0   

L00066423095620220000
3 

INT_2022_02 E35F22000420001 2023  si no 020 095 031 ITG2G 07 01.01 

MESSA IN SICUREZZA EDIFICI E 
TERRITORIO - COMMA 139_ANNO 2022" 
MANUTENZIONE STRAORDINARIA PER 
MESSA IN SICUREZZA RETE IDRICA VIA 
REGINA MARCHERITA 

2  250.000,00   250.000,00      

L000664230956202

200004 
  2023  SI no 020 095 031 ITG2G 01 05.99 

REALIZZAZIONE 
COMUNITA' INTEGRATA E 
CENTRO DIURNO PER 
ANZIANI E AMPLIAMENTO 

PLESSO SCOLASTICO 

2  700.000,00 100.000,00  800.000,00      

                         

 260.000,00 950.000,00 100.000,00 0,00 1.310.000,00 0,00  0,00  

 
Note 

(1) Numero intervento = cf amministrazione + prima annualità del primo programma nel quale l’intervento è stato inserito + progressivo di 5 cifre della prima annualità del primo programma 

(2) Numero interno indicato liberamente dall’amministrazione in base al proprio sistema di codifica 

(3) Indica il CUP (cfr. articolo 3 comma 5) 

(4) Riportare nome e cognome del responsabile del procedimento 

(5) Indica se lotto funzionale secondo la definizione di cui all’art. comma 1 lettera qq) del D.Lgs. 50/2016 

(6) Indica se lavoro complesso in base alla definizione di cui all’art. comma 1 lettera oo) del D.Lgs. 50/2016 

(7) Indica il livello di priorità di cui all’art. 3 commi 11, 12 e 13 

(8) Ai sensi dell’art. 4 comma 6, in caso di demolizione di opera incompiuta l’importo comprende gli oneri per lo smaltimento dell’opera e per la rinaturalizzazione, riqualificazione ed eventuale bonifica del sito 

(9) Importo complessivo ai sensi dell’art. 3 comma 6, iva incluse le spese eventualmente sostenute antecedentemente alla prima annualità 

(10) Riportare il valore dell’eventuale immobile trasferito di cui al corrispondente immobile indicato nella scheda C 

(11) Riportare l’importo del capitale privato come quota parte del costo totale 

(12) Indica se l’intervento è stato aggiunto o è stato modificato a seguito di modifica in corso d’anno ai sensi dell’art.5 commi 9 e 11. Tale campo, come la relativa nota e tabella, compaiono solo in caso di modifica del programma 

Tabella D.1  
Cfr Classificazione Sistema CUP: codice tipologia intervento per natura intervento 03= realizzazione di lavori pubblici (opere e impiantistica) 
Tabella D.2  
Cfr Classificazione Sistema CUP: codice settore e sottosettore intervento 
Tabella D.3  
1. priorità massima  
2. priorità media 
3. priorità minima 
Tabella D.4  
1. finanza di progetto 
2. concessione di costruzione e gestione 
3. sponsorizzazione 
4. società partecipate o di scopo 
5. locazione finanziaria 
6. altro 
Tabella D.5  
1. modifica ex art.5 comma 9 lettera b) 
2. modifica ex art.5 comma 9 lettera c) 
3. modifica ex art.5 comma 9 lettera d) 
4. modifica ex art.5 comma 9 lettera e) 
5. modifica ex art.5 comma 11 
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ALLEGATO I – SCHEDA E: PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OPERE PUBBLICHE 2023/2025 

DELL’AMMINISTRAZIONE COMUNE DI NARBOLIA 
 

INTERVENTI RICOMPRESI NELL’ELENCO ANNUALE 
 

CODICE UNICO 
INTERVENTO – CUI 

CUP DESCRIZIONE INTERVENTO 
RESPONSABILE DEL 

PROCEDIMENTO 
Importo annualità 

IMPORTO 
INTERVENTO 

Finalità Livello di 
priorità 

Conformità 
Urbanistica 

Verifica vincoli 
ambientali 

LIVELLO DI 
PROGETTAZIONE 

CENTRALE DI COMMITTENZA O SOGGETTO 
AGGREGATORE AL QUALE SI INTENDE 

DELEGARE LA PROCEDURA DI 
AFFIDAMENTO 

Intervento 
aggiunto o 

variato a seguito 
di modifica 

programma (*) Tabella E.1 Tabella E.2 Codice AUSA denominazione 

L000664230956202300001  
Contributo Ras impianti 

sportivi 
 260.000,00 260.000,00  2 si si     

              

 
Note 

(*) Tale campo compare solo in caso di modifica del programma 

Tabella E.1  
ADN – Adeguamento normativo 
AMB – Qualità ambientale 
COP – Completamento Opera Incompiuta 
CPA – Conservazione del patrimonio 
MIS – Miglioramento e incremento di servizio 
URB – Qualità urbana 
VAB – Valorizzazione beni vincolati 
DEM – Demolizione Opera Incompiuta 
DEOP – Demolizione opere preesistenti e non più utilizzabili 
Tabella E.2  
1. progetto di fattibilità tecnico – economica: “documento di fattibilità delle alternative progettuali”. 
2. progetto ti fattibilità tecnico – economica: “documento finale” 
3. progetto definitivo 
4. progetto esecutivo 
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ALLEGATO I – SCHEDA F: PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OPERE PUBBLICHE 2023/2025 

DELL’AMMINISTRAZIONE COMUNE DI NARBOLIA 
 

ELENCO DEGLI INTERVENTI PRESENTI NELL’ELENCO ANNUALE DEL PRECEDENTE PROGRAMMA TRIENNALE 
E NON RIPROPOSTI E NON AVVIATI 

 
CODICE UNICO 

INTERVENTO – CUI 
CUP DESCRIZIONE INTERVENTO IMPORTO INTERVENTO Livello di priorità Motivo per il quale l’intervento non è riproposto (1) 

 
Note 

(1) Breve descrizione dei motivi 

 

Programmi e progetti di investimento in corso di esecuzione e non ancora conclusi 
 
 
Risultano attualmente in corso di esecuzione e non ancora conclusi i seguenti progetti di investimento 
 

N. Descrizione (oggetto dell'opera) 
Anno di impegno 

fondi 

Importo 

totale 

Importo 
già liquidato 

Importo 
da liquidare 

Fonti di finanziamento 

(descrizione estremi) 

1 RIQUALIFICAZIONE AREA SA MURALLA E VIABILITA' 
SAN PIETRO (CAP 3307/1) 

2018 300.000,00 192.640,83 107.359,17 FONDI COMUNALI – IN CORSO DI 
REALIZZAZIONE COMPLETAMENTO 

2 BITUMATURA STRADE INTERNE ED ESTERNE 
(1960) 

2018 150.000,00 150.000,000 0 FONDI COMUNALI -  TERMINATO 

3 MESSA IN SICUREZZA EDIFICI SCOLASTICI (CAP 3065) 2018 50.000,00 0 50.000,00 FONDI MINISTERIALI - TERMINATO 

4 MESSA IN SICUREZZA IMMOBILI COMUNALI (CAP 3150/20) 2018 40.000,00 39.432,94 567,06 FONDI MINISTERIALI - TERMINATO 

 SPESE PER STRADE INTERNE ED ESTERNE (CAP 2018 500.000,00 345.570,94 154.429,06 FONDI COMUNALI – TERMINATO 

 MESSA IN SICUREZZA CAMPO SPORTIVO (CAP 32017/1) 2018 250.000,00 250.000 0 FONDI COMUNALI – IN CORSO 

 SISTEMAZ STRADA COLLEG 292 IS ARENAS (CAP 3506/1) 2018 56.000,00 52.440,93 3.559,07 FONDI COMUNALI - TERMINATO 

 SISTEMAZIONE VIABILITA’ RURALE 2018/2019 40.000,00 38.209,57 1.790,43 FONDI COMUNALI - TERMINATO 

 MESSA IN SICUREZZA VIABILITA’ URBANA SERCI 2019 40.150,00 40.150 0 FONDI COMUNALI - TERMINATO 

 LOCULI CIMITERIALI (CAP 3303/1) 2019 23803,56 23.803,56  FONDI COMUNALI - TERMINATO 

 MESSA IN SICUREZZA VIABILITA’ URBANA MASCIA (CAP 
3065/10) 

2020 45.262,00 45.262,00   FONDI COMUNALI - TERMINATO 

 TRIBUNE CAMPO SPORTIVO (CAP 3207/1) 2020 60.000,00 60.000,00 0  FONDI COMUNALI - FORNITURA AFFIDATA 

 CENTRO ANZIANI 2020/2021 700.000,00  700.000,00 FONDI COMUNALI – IN FASE DI 
PROGETTAZIONE 
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ELENCO DELLE OPERE PUBBLICHE FINANZIATE NEGLI ANNI PRECEDENTI E NON REALIZZATE (IN TUTTO O IN PARTE) 
 

N. Descrizione (oggetto dell'opera) 
Anno di 

impegno fondi 

Importo 

totale 

Importo 
già liquidato 

Importo 
da liquidare 

Fonti di finanziamento 

(descrizione estremi) 

        1 CANTIERE OCCUPAZIONE 2011 (CAP 3438/1) 
 

2011 48.052,10 41.047,87 7.004,23 RAS E FONDI COMUNALI 

        2 CANTIERE OCCUPAZIONE 2012 (CAP 3438/10) 
 

2012 66.547,34 37.236,29 29.311,05 RAS 

        3 CANTIERE OCCUPAZIONE 2015 
 

2015 8.605,72 0,00 8.605,72 contributo ras 
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C – Raggiungimento equilibri della situazione corrente e generali del bilancio e 
relativi equilibri in termini di cassa 
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EQUILIBRI DI BILANCIO 
(solo per gli Enti locali) (1) 

2023 - 2024 - 2025 
 

EQUILIBRI ECONOMICO-FINANZIARIO   
COMPETENZA 

ANNO 2023 
COMPETENZA 

ANNO 2024 
COMPETENZA 

ANNO 2025 

      
Fondo di cassa all'inizio dell'esercizio  1.521.560,58    

      
A) Fondo pluriennale vincolato per spese correnti iscritto in entrata (+)  0,00 0,00 0,00 
      
AA) Recupero disavanzo di amministrazione esercizio precedente (-)  0,00 0,00 0,00 
      
B) Entrate titoli 1.00 - 2.00 - 3.00 (+)  2.529.485,36 2.195.877,86 2.151.877,86 
     di cui per estinzione anticipata di prestiti   0,00 0,00 0,00 
      
C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli investimenti direttamente destinati al rimborso dei prestiti 
da amministrazioni pubbliche 

(+)  0,00 0,00 0,00 

      
D) Spese Titolo 1.00 - Spese correnti (-)  2.529.485,36 2.195.877,86 2.149.877,86 
     di cui fondo pluriennale vincolato   0,00 0,00 0,00 
     di cui fondo crediti di dubbia esigibilità   240.903,07 221.660,77 197.944,77 
      
E) Spese Titolo 2.04 - Trasferimenti in conto capitale (-)  0,00 0,00 0,00 
      
F) Spese Titolo 4.00 - Quote di capitale amm.to mutui e prestiti obbligazionari (-)  0,00 0,00 0,00 
     di cui per estinzione anticipata di prestiti   0,00 0,00 0,00 

     di cui Fondo anticipazioni di liquidità    0,00 0,00 0,00 
      

G) Somma finale (G=A-AA+B+C-D-E-F)   0,00 0,00 2.000,00 
      

ALTRE POSTE DIFFERENZIALI, PER ECCEZIONI PREVISTE DA NORME DI LEGGE, CHE HANNO EFFETTO SULL'EQUILIBRIO EX ARTICOLO 162, COMMA 6, DEL TESTO UNICO DELLE LEGGI SULL'ORDINAMENTO 
DEGLI ENTI LOCALI 

      
H) Utilizzo avanzo di amministrazione per spese correnti e per rimborso prestiti (2) (+)  0,00 0,00 0,00 
     di cui per estinzione anticipata di prestiti   0,00   
      
I) Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in base a specifiche disposizioni di legge o 
dei principi contabili 

(+)  0,00 0,00 0,00 

     di cui per estinzione anticipata di prestiti   0,00 0,00 0,00 
      
L) Entrate di parte corrente destinate a spese di investimento in base a specifiche disposizioni di 
legge o dei principi contabili 

(-)  0,00 0,00 0,00 

      
M) Entrate da accensione di prestiti destinate a estinzione anticipata dei prestiti (+)  0,00 0,00 0,00 
      

EQUILIBRIO DI PARTE CORRENTE (3)      
      

O=G+H+I-L+M   0,00 0,00 2.000,00 
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EQUILIBRI DI BILANCIO 

(solo per gli Enti locali) (1) 
2023 - 2024 - 2025 

 

EQUILIBRI ECONOMICO-FINANZIARIO   
COMPETENZA 

ANNO 2023 
COMPETENZA 

ANNO 2024 
COMPETENZA 

ANNO 2025 

      
P) Utilizzo avanzo di amministrazione per spese di investimento (2) (+)  0,00   
      
Q) Fondo pluriennale vincolato per spese in conto capitale iscritto in entrata (+)  0,00 0,00 0,00 
      
R) Entrate Titoli 4.00 - 5.00 - 6.00 (+)  945.083,97 123.500,00 123.500,00 
      
C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli investimenti direttamente destinati al rimborso dei prestiti 
da amministrazioni pubbliche 

(-)  0,00 0,00 0,00 

      
I) Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in base a specifiche disposizioni di legge o 
dei principi contabili 

(-)  0,00 0,00 0,00 

      
S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossioni crediti di breve termine (-)  0,00 0,00 0,00 
      
S2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossioni crediti di medio-lungo termine (-)  0,00 0,00 0,00 
      
T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per riduzioni di attività finanziaria (-)  0,00 0,00 0,00 
      
L) Entrate di parte corrente destinate a spese di investimento in base a specifiche disposizioni di 
legge o dei principi contabili 

(+)  0,00 0,00 0,00 

      
M) Entrate da accensione di prestiti destinate a estinzione anticipata dei prestiti (-)  0,00 0,00 0,00 
      
U) Spese Titolo 2.00 - Spese in conto capitale (-)  945.083,97 123.500,00 125.500,00 
     di cui fondo pluriennale vincolato di spesa   0,00 0,00 0,00 
      
V) Spese Titolo 3.01 per Acquisizioni di attività finanziarie (-)  0,00 0,00 0,00 
      
E) Spese Titolo 2.04 - Trasferimenti in conto capitale (+)  0,00 0,00 0,00 
      

EQUILIBRIO DI PARTE CAPITALE      
      

Z=P+Q+R-C-I-S1-S2-T+L-M-U-V+E   0,00 0,00 -2.000,00 
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EQUILIBRI DI BILANCIO 

(solo per gli Enti locali) (1) 
2023 - 2024 - 2025 

 

EQUILIBRI ECONOMICO-FINANZIARIO   
COMPETENZA 

ANNO 2023 
COMPETENZA 

ANNO 2024 
COMPETENZA 

ANNO 2025 

      
S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossioni crediti di breve termine (+)  0,00 0,00 0,00 
      
S2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossioni crediti di medio-lungo termine (+)  0,00 0,00 0,00 
      
T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per riduzioni di attività finanziaria (+)  0,00 0,00 0,00 
      
X1) Spese Titolo 3.02 per Concessioni crediti di breve termine (-)  0,00 0,00 0,00 
      
X2) Spese Titolo 3.03 per Concessioni crediti di medio-lungo termine (-)  0,00 0,00 0,00 
      
Y) Spese Titolo 3.04 per Altre spese per acquisizioni di attività finanziarie (-)  0,00 0,00 0,00 
      

EQUILIBRIO FINALE      
      

W=O+Z+S1+S2+T-X1-X2-Y   0,00 0,00 0,00 
      

 
 
SALDO CORRENTE AI FINI DELLA COPERTURA DEGLI INVESTIMENTI PLURIENNALI (4)   

Equilibrio di parte corrente (O)   0,00 0,00 2.000,00 
      
Utilizzo risultato di amministrazione per il finanziamento di spese correnti (H) al netto del fondo 
anticipazione di liquidità 

(-)  0,00   

      

      
Equilibrio di parte corrente ai fini della copertura degli investimenti pluriennali   0,00 0,00 2.000,00 

 

C) Si tratta delle entrate in conto capitale relative ai soli contributi agli investimenti destinati al rimborso prestiti corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con codifica E.4.02.06.00.000. 

E) Si tratta delle spese del titolo 2 per trasferimenti in conto capitale corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con codifica U.2.04.00.00.000. 

S1) Si tratta delle entrate del titolo 5 limitatamente alle riscossione crediti di breve termine corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con codifica E.5.02.00.00.000. 

S2) Si tratta delle entrate del titolo 5 limitatamente alle riscossione crediti di medio-lungo termine corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con codifica E.5.03.00.00.000. 

T) Si tratta delle entrate del titolo 5 limitatamente alle altre entrate per riduzione di attività finanziarie corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con codifica E.5.04.00.00.000. 

X1) Si tratta delle spese del titolo 3 limitatamente alle concessione crediti di breve termine corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con codifica U.3.02.00.00.000. 

X2) Si tratta delle spese del titolo 3 limitatamente alle concessione crediti di medio-lungo termine corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con codifica U.3.03.00.00.000. 

Y) Si tratta delle spese del titolo 3 limitatamente alle altre spese per incremento di attività finanziarie corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con codifica U.3.04.00.00.000. 

(1) Indicare gli anni di riferimento. 

(2) In sede di approvazione del bilancio di previsione è consentito l'utilizzo della sola quota vincolata del risultato di amministrazione presunto. Nel corso dell'esercizio è consentito l'utilizzo anche della quota accantonata se il bilancio è deliberato a seguito dell'approvazione 
del prospetto concernente il risultato di amministrazione presunto dell'anno precedente aggiornato sulla base di un pre-consuntivo dell'esercizio precedente.  E' consentito l'utilizzo anche della quota destinata agli investimenti e della quota libera del risultato di 
amministrazione dell'anno precedente  se il bilancio (o la variazione di bilancio) è deliberato a seguito dell'approvazione del rendiconto dell'anno precedente. 

(3) La somma algebrica finale non può essere inferiore a zero per il rispetto della disposizione di cui all’articolo 162 del testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali.  

(4) Con riferimento a ciascun esercizio, il  saldo positivo dell’equilibrio di parte corrente  in termini di competenza finanziaria può costituire copertura agli investimenti imputati agli esercizi successivi  per un importo non superiore  al minore valore tra la media dei saldi di 
parte corrente in termini di competenza e la media dei saldi di parte corrente in termini di cassa registrati negli ultimi tre esercizi rendicontati, se sempre positivi, determinati al netto dell’utilizzo dell’avanzo di amministrazione, del fondo di cassa, e delle entrate non ricorrenti 
che non hanno dato copertura a impegni, o pagamenti. 
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QUADRO GENERALE RIASSUNTIVO* 2023 - 2024 - 2025 
 

ENTRATE 
CASSA 

ANNO 2023 
COMPETENZA 

ANNO 2023 
COMPETENZA 

ANNO 2024 
COMPETENZA 

ANNO 2025 
SPESE 

CASSA 
ANNO 2023 

COMPETENZA 
ANNO 2023 

COMPETENZA 
ANNO 2024 

COMPETENZA 
ANNO 2025 

          

Fondo di cassa all'inizio dell'esercizio 1.521.560,58         

Utilizzo avanzo di amministrazione  0,00 0,00 0,00 Disavanzo di amministrazione(1)  0,00 0,00 0,00 

di cui Utilizzo Fondo anticipazioni di liquidità  0,00 0,00 0,00      

     
Disavanzo derivante da debito autorizzato e non 
contratto(2) 

 0,00 0,00 0,00 

Fondo pluriennale vincolato  0,00 0,00 0,00      

Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e 
perequativa 

1.816.732,45 723.280,00 645.580,00 601.580,00 Titolo 1 - Spese correnti 3.335.546,68 2.529.485,36 2.195.877,86 2.149.877,86 

     - di cui fondo pluriennale vincolato  0,00 0,00 0,00 

Titolo 2 - Trasferimenti correnti 2.619.143,72 1.619.319,07 1.370.421,57 1.370.421,57      

Titolo 3 - Entrate extratributarie 289.829,28 186.886,29 179.876,29 179.876,29      

Titolo 4 - Entrate in conto capitale 2.000.844,43 945.083,97 123.500,00 123.500,00 Titolo 2 - Spese in conto capitale 2.053.835,96 945.083,97 123.500,00 125.500,00 

     - di cui fondo pluriennale vincolato  0,00 0,00 0,00 

Titolo 5 - Entrate da riduzione di attività finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00 Titolo 3 - Spese per incremento di attività finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00 

     - di cui fondo pluriennale vincolato  0,00 0,00 0,00 

Totale entrate finali …………… 6.726.549,88 3.474.569,33 2.319.377,86 2.275.377,86 Totale spese finali …………… 5.389.382,64 3.474.569,33 2.319.377,86 2.275.377,86 

Titolo 6 - Accensione di prestiti 4.638,32 0,00 0,00 0,00 Titolo 4 - Rimborso di prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 

     - di cui Fondo anticipazioni di liquidità  0,00 0,00 0,00 

Titolo 7 - Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere 0,00 0,00 0,00 0,00 
Titolo 5 - Chiusura Anticipazioni da istituto 
tesoriere/cassiere 

0,00 0,00 0,00 0,00 

Titolo 9 - Entrate per conto di terzi e partite di giro 959.941,09 927.583,00 777.583,00 777.583,00 Titolo 7 - Spese per conto terzi e partite di giro 946.658,26 927.583,00 777.583,00 777.583,00 

Totale titoli 7.691.129,29 4.402.152,33 3.096.960,86 3.052.960,86 Totale titoli 6.336.040,90 4.402.152,33 3.096.960,86 3.052.960,86 

          

TOTALE COMPLESSIVO ENTRATE 9.212.689,87 4.402.152,33 3.096.960,86 3.052.960,86 TOTALE COMPLESSIVO SPESE 6.336.040,90 4.402.152,33 3.096.960,86 3.052.960,86 

          

Fondo di cassa finale presunto 2.876.648,97         

 

(1) Corrisponde alla prima voce  del conto del bilancio spese. 
(2) Solo per le regioni e le province autonome di Trento e di Bolzano. Corrisponde alla seconda voce del conto del bilancio spese. 
* Indicare gli anni di riferimento. 
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D – Principali obiettivi delle missioni attivate 

 

Descrizione dei principali obiettivi per ciascuna missione 

 
(descrivere solo le missioni attivate) 
 

MISSIONE  01 Servizi istituzionali, generali e di gestione 
 
 

MISSIONE  02 Giustizia 
 
 

MISSIONE  03 Ordine pubblico e sicurezza 
 
 

MISSIONE  04 Istruzione e diritto allo studio 
 
 

MISSIONE  05 Tutela e valorizzazione dei beni e delle attività culturali 
 
 

MISSIONE  06 Politiche giovanili, sport e tempo libero 
 
 

MISSIONE  07 Turismo 
 
 

MISSIONE  08 Assetto del territorio ed edilizia abitativa 
 
 

MISSIONE  09 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente 
 
 

MISSIONE  10 Trasporti e diritto alla mobilità 
 
 

MISSIONE  11 Soccorso civile 
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MISSIONE  12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 
 
 

MISSIONE  13 Tutela della salute 
 
 

MISSIONE  14 Sviluppo economico e competitività 
 
 

MISSIONE  15 Politiche per il lavoro e la formazione professionale 
 
 

MISSIONE  16 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca 
 
 

MISSIONE  17 Energia e diversificazione delle fonti energetiche 
 
 

MISSIONE  18 Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali 
 
 

MISSIONE  19 Relazioni internazionali 
 
 

MISSIONE  20 Fondi e accantonamenti 
 
 

MISSIONE  50 Debito pubblico 
 
 

MISSIONE  60 Anticipazioni finanziarie 
 
 

MISSIONE  99 Servizi per conto terzi 
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QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER MISSIONE 
 
Gestione di competenza 

Codice 

missione 

ANNO 2023 ANNO 2024 ANNO 2025 

Spese correnti 
Spese per 

investimento 

Spese per 

rimborso prestiti 

e altre spese 

Totale Spese correnti 
Spese per 

investimento 

Spese per 

rimborso prestiti 

e altre spese 

Totale Spese correnti 
Spese per 

investimento 

Spese per 

rimborso prestiti 

e altre spese 

Totale 

  1 939.039,20 146.000,00 0,00 1.085.039,20 871.093,33 33.000,00 0,00 904.093,33 876.834,14 33.000,00 0,00 909.834,14 

  2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  3 25.492,00 48.850,00 0,00 74.342,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 

  4 79.816,38 0,00 0,00 79.816,38 72.391,00 0,00 0,00 72.391,00 71.391,00 0,00 0,00 71.391,00 

  5 73.389,55 2.000,00 0,00 75.389,55 52.469,09 2.000,00 0,00 54.469,09 50.469,09 2.000,00 0,00 52.469,09 

  6 31.748,86 273.000,00 0,00 304.748,86 24.700,00 3.500,00 0,00 28.200,00 24.700,00 3.500,00 0,00 28.200,00 

  7 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  8 165.000,00 323.745,46 0,00 488.745,46 124.921,67 45.000,00 0,00 169.921,67 95.896,86 47.000,00 0,00 142.896,86 

  9 415.700,00 110.213,51 0,00 525.913,51 408.300,00 20.000,00 0,00 428.300,00 412.300,00 20.000,00 0,00 432.300,00 

 10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 12 482.398,26 21.275,00 0,00 503.673,26 411.342,00 0,00 0,00 411.342,00 411.342,00 0,00 0,00 411.342,00 

 13 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 

 14 34.400,04 0,00 0,00 34.400,04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 15 33.268,00 20.000,00 0,00 53.268,00 0,00 20.000,00 0,00 20.000,00 0,00 20.000,00 0,00 20.000,00 

 16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 17 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 18 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 19 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 20 248.233,07 0,00 0,00 248.233,07 228.660,77 0,00 0,00 228.660,77 204.944,77 0,00 0,00 204.944,77 

 50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 99 0,00 0,00 927.583,00 927.583,00 0,00 0,00 777.583,00 777.583,00 0,00 0,00 777.583,00 777.583,00 

TOTALI 2.529.485,36 945.083,97 927.583,00 4.402.152,33 2.195.877,86 123.500,00 777.583,00 3.096.960,86 2.149.877,86 125.500,00 777.583,00 3.052.960,86 

 
 
Gestione di cassa 

Codice 

missione 

ANNO 2023    

Spese correnti 
Spese per 

investimento 

Spese per 

rimborso prestiti 

e altre spese 

Totale 

  1 1.430.540,59 283.036,85 0,00 1.713.577,44 

  2 0,00 0,00 0,00 0,00 

  3 26.541,74 87.509,86 0,00 114.051,60 

  4 113.337,87 43.886,88 0,00 157.224,75 

  5 122.374,34 109.359,17 0,00 231.733,51 

  6 35.122,16 307.367,34 0,00 342.489,50 

  7 0,00 0,00 0,00 0,00 

  8 252.253,40 933.320,93 0,00 1.185.574,33 

  9 527.013,32 233.079,93 0,00 760.093,25 

 10 0,00 0,00 0,00 0,00 

 11 2.250,00 0,00 0,00 2.250,00 

 12 736.102,35 36.275,00 0,00 772.377,35 

 13 7.457,70 0,00 0,00 7.457,70 

 14 34.400,04 0,00 0,00 34.400,04 

 15 39.153,17 20.000,00 0,00 59.153,17 

 16 0,00 0,00 0,00 0,00 

 17 0,00 0,00 0,00 0,00 

 18 0,00 0,00 0,00 0,00 

 19 0,00 0,00 0,00 0,00 

 20 9.000,00 0,00 0,00 9.000,00 

 50 0,00 0,00 0,00 0,00 

 60 0,00 0,00 0,00 0,00 

 99 0,00 0,00 946.658,26 946.658,26 

TOTALI 3.335.546,68 2.053.835,96 946.658,26 6.336.040,90 
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E – Gestione del patrimonio con particolare riferimento alla programmazione 
urbanistica e del territorio e piano delle alienazioni e delle valorizzazioni dei beni 

patrimoniali 

 
 
 
L’amministrazione intende procedere nell’anno 2023 alla vendita del Campeggio Nurapolis, e a tal fine ha richiesto la stima del valore di vendita all’Agenzia delle Entrate. Solo a 
seguito della definizione di tale valore si procederà all’approvazione del piano delle alienazione e delle valorizzazioni dei beni patrimoniali. 
 
PIANO TRIENNALE OPERE PUBBLICHE approvato con deliberazione di Giunta n 121 del 09.12.2022 e i suoi allegati sono riportati nelle tabelle sopra indicate. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

F – Obiettivi del gruppo amministrazione pubblica  

 

La presente relazione riprende nelle sue linee programmatiche gli obiettivi precedentemente esplicitati nel medesimo programma. Pertanto la 

relazione, con la stessa semplicità e concretezza del programma elettorale, persegue il raggiungimento di obiettivi realizzabili.  

In questa prospettiva le linee programmatiche sono declinate in diversi punti essenziali i quali prevedono gli impegni che – a breve e medio termine 

- il nuovo Consiglio Comunale intende assolvere entro la fine del proprio mandato; con questa premessa, vengono qui di seguito enunciati, i punti 

programmatici:  

• Il primo impegno che questa neo amministrazione assume, nella piena responsabilità del proprio ruolo, è il ripristino della legalità, la 

trasparenza e il corretto agire della pubblica Amministrazione, nel rispetto dei principi democratici. Vogliamo stimolare un clima sereno e 

favorire le condizioni ottimali - attraverso un' autorevole azione politica - per creare una fattiva collaborazione fra la classe politica, i 

dipendenti comunali e tutti i cittadini Narboliesi, - condividendo una strategia unica di intenti- al fine di ripartire insieme per il bene della nostra 

comunità, alla quale noi teniamo più di ogni altra cosa.  
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In qualità di Sindaco, e ancora prima come uomo e persona rispettosa dei valori umani e civili, ritengo questo primo punto, un intervento 

prioritario, propedeutico e funzionale a tutte le azioni e ai progetti che intendiamo perseguire nei prossimi 5 anni. 

• Al fine di migliorare ulteriormente il rapporto fra Comune e Comunità, e più precisamente la comunicazione fra amministratori e cittadini, si 

intende attivare appena possibile un servizio informativo tramite cellulare con il preciso intento di avvicinare il cittadino alle attività proposte 

dall'amministrazione. 

• Sotto il profilo culturale urgente fra tutti è l'intervento a favore della Biblioteca comunale appena affidata ad una Cooperativa che quanto 

prima offrirà il servizio al pubblico. Inoltre si intende riprendere progetti ed attività a favore di iniziative culturali, come ad esempio il servizio 

civile e i tirocini formativi. 

• Relativamente al sociale è nostra intenzione rivitalizzare il Centro Sociale con progetti specifici in grado di valorizzare sia le figure 

professionali impegnate nella gestione, sia e sopratutto gli anziani che in questo senso vengono resi protagonisti delle attività medesime. In 

quest'ottica l'amministrazione si impegnerà a favorire l'attività di tutte le associazioni operanti nel sociale. 

• In ambito sportivo si provvederà all'adeguamento delle strutture esistenti, in particolare al ripristino dell'impianto di illuminazione del campo 

da calcio. È altresì essenziale mettere a norma e in sicurezza alcuni spazi adiacenti agli impianti sportivi, da lasciare a disposizione, 

sopratutto dei giovani, per consentire loro la pratica spontanea di attività ludico – motorie. 

• Portare a termine l'iter inerente il piano urbanistico; impellente è il ripristino del manto stradale dei tratti maggiormente compromessi, in 

attesa di recuperare le risorse necessarie per interventi più strutturali e completi. In questo senso si ritiene di intervenire nella strada extra 

urbana che collega Narbolia alla S.S. 292, e quindi alla zona mare, particolarmente trafficata. 

• All'interno dei progetti più ambiziosi fra i lavori pubblici, prioritario sarà la ricerca di finanziamenti  per la sistemazione dell'asse viario tra le 

due Chiese: Santa Reparata e San Pietro nel rispetto del vincolo storico-archeologico. Inoltre si persegue l'intervento di messa in sicurezza 

delle aree pubbliche in generale, mentre nello specifico prioritario è l'adeguamento degli ambienti scolastici esterni in particolare quelli 

concernenti la Scuola Primaria; nel breve periodo l'amministrazione si impegnerà a ristabilire quanto prima il decoro pubblico curando anche 

le aree verdi. In apertura di mandato, con questo spirito, è stato avviato il procedimento per garantire lo sfalcio dell'erba nelle strade 

extraurbane. 
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• A sostegno dell'agricoltura, dell'allevamento e di tutte le attività rurali, costante sarà l'impegno al necessario ripristino delle normali 

condizioni per la viabilità delle campagne narboliesi.  

• Particolare riguardo merita il settore turistico, al quale riserviamo un' attenzione specifica, anche in considerazione del fatto che intendiamo 

valorizzare il patrimonio naturalistico del nostro territorio – a metà fra il Sinis e il Montiferru – arricchito dalla presenza costiera che lo rende 

turisticamente accattivante. Ne sono la testimonianza le diverse strutture ricettive già esistenti e le non poche persone che per scelta hanno 

individuato la propria residenza nel nostro Comune. In questo contesto si inserisce la nostra attività volta a sostenere le aziende già operanti 

e favorire la creazione di nuove, con il fine ultimo di offrire disponibilità e sostegno a coloro che hanno deciso di investire nel nostro territorio, 

consapevoli del fatto che, per converso, si restituisce conforto e respiro all'economia locale. In questa linea di intervento la nostra 

amministrazione intende, appena sarà possibile impegnare risorse finanziarie, per procedere alla sistemazione e messa in sicurezza del 

tratto stradale comunale che collega la S.S. 292 all'impianto golfistico e all'Hotel Is Arenas. Sempre relativamente al settore turistico già in 

questi giorni sono state attivate le procedure per garantire la fruibilità di alcuni servizi prioritari del “Villaggio Pineta”. Inoltre è stata già avviata 

la procedura per assicurare il servizio di salvataggio a mare co-finanziato dalla Regione Autonoma Sardegna (RAS). 

In conclusione e alla luce di quanto esposto è doveroso sottolineare come il presente documento relazionale, sia stato redatto nel pieno rispetto dei 

principi di veridicità e attendibilità, sulla base delle conoscenze acquisite a tutt'oggi, che in modo razionale e ponderato, hanno consentito una prima 

analisi del fabbisogno della nostra comunità.  

 
 

G – Piano triennale di razionalizzazione e riqualificazione della spesa (art. 2 comma 
594 Legge 244/2007) 

 
 

Il piano di razionalizzazione per il triennio 2023-2025 sarà approvato con successiva deliberazione del Consiglio Comunale. 
 
 
 

H – Altri eventuali strumenti di programmazione 
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COMUNE DI NARBOLIA, lì 9 DICEMBRE 2022 
 
 
 
 Il Responsabile del Servizio Finanziario 
  

 
 
 
 
 
 
 Il Rappresentante Legale 
  

 
 


