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Premio medio 

Conseguibile C

Totale ente 4.597,90 3.508,90 10 459,79

Fascia A Fascia B Fascia C Fascia D Totale Fascia A Fascia B Fascia C Fascia D Totale

Totale ente 8 2 0 0 10 3.042,44 466,46 0,00 0,00 3.508,90

Fascia A Fascia B Fascia C Fascia D Totale Fascia A Fascia B Fascia C Fascia D

Totale ente 80,0% 20,0% 0,0% 0,0% 100,00% 380,31 233,23 0,00 0,00

Dati relativi alla valutazione della performance e alla distribuzione dei premi al personale (art. 20) ANNO 2022

elaborazione distribuzione personale per fascia elaborazione distribuzione premialità (importo medio per fascia)

distribuzione personale per fasce importo complessivo per fascia
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